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Педагог дополнительного образования

	№
п/п
	Критерии
	Максимальный балл
	Самооценка

	Критерий 1. Создание условий, позволяющих обучающимся (воспитанникам) реализовать свои интересы и потребности; развитие творческих способностей обучающихся, организация активного отдыха обучающихся (воспитанников) в режиме учебного и внеучебного времени.

	1.
	Доля учащихся, охваченных дополнительным образованием в сравнении с предыдущим периодом: 
-на том же уровне 
-выше
	

1,0
1,5
	

	2.
	Сохранение количества учащихся, зачисленных в кружки в начале учебного года, до конца учебного года
	1,0
	

	3.
	Участие учащихся, в мероприятиях, направленных на возможность проявления своих достижений (в динамике в сравнении с предыдущим периодом): 
-на том же уровне 
-выше
	


1,0
1,5
	

	4.
	Количество учащихся, занявших призовые места (в сравнении с предыдущим периодом): -на том же уровне -выше
	1,0 1,5 .
	

	5.
	Доля секций, кружков спортивного направления в общем количестве кружков в сравнении с прошлым периодом : 
- на том же уровне 
-выше
	

1,0
1,5
	

	6.
	Доля учащихся, охваченных спортивными секциями в общем количестве учащихся в сравнении с прошлым периодом: -на том же уровне -выше
	1,0 1,5
	

	7.
	Наличие в школе детских организаций, объединений и их участие в коллективно-творческой деятельности обучающихся (воспитанников)
	1,0
	

	8.
	Реализация программ, проектов по работе с детьми, подростками:
- школьные
-муниципальные
-республиканские
	
0,5
1,0
2
	

	9.
	Охват обучающихся каникулярным отдыхом в сравнении с предыдущим периодом: 
-на том же уровне
-выше
	

0,5
1,0
	

	ю,
	Реализация программ, проектов по развитию творческих способностей обучающихся:
-	школьные 
- муниципальные
-	республиканские
	

0,5
1,0
2
	

	11.
	Охват обучающихся мероприятиями по развитию творческих способностей обучающихся (воспитанников) в сравнении с предыдущим периодом:
-на том же уровне
-выше
	

0,5
1,0
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	12.
	Реализация программ, проектов, экспериментов по организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми
	1,0
	

	13.
	Охват оздоровительными мероприятиями детей с ослабленным здоровьем в сравнении с предыдущим периодом: 
-на том же уровне
-выше
	

1,0
1,5
	

	14.
	Отсутствие травм на физкультурных занятиях
	2,0
	

	Максимально возможное количество баллов по критерию 1
	21,5
	

	Критерий 2. Методическая и инновационная деятельность

	15.
	Участие, закрепленное приказом по школе, в реализации программы развития по конкретному направлению
	1,0
	

	16.
	Наличие методических разработок, пользующихся спросом у коллег
	1,5
	

	17.
	Участие, закрепленное приказом по школе в реализации муниципальных, республиканский, федеральных проектов и программ по конкретному направлению
	1,0
	

	18.
	Наличие выступлений на методических семинарах, объединениях и т.п.:
-муниципального уровня 
-республиканского уровня
	
0,5
2,0
	

	19.
	Привлечение к участию в работе с обучающимися представителей общественных организаций, шефов и др.
	1,5
	

	20.
	Разработанные методрекомендации приняты на реализацию соответствующим органом образования
	1,5
	

	Максимально возможное количество баллов по критерию 2
	8,5
	

	Максимальный балл
	30,0
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Ф.И.О. педагога доп. образ-я	подпись
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