
Таблица. Должности и квалификационные уровни

Как соотнести должности педагогов 
с квалификационными уровнями 

Должности Квалификационные 
уровни

Инструктор по труду Первый

Инструктор по физической культуре

Музыкальный руководитель

Старший вожатый

Инструктор-методист Второй

Концертмейстер

Педагог дополнительного образования

Педагог-организатор

Социальный педагог

Воспитатель Третий

Мастер производственного обучения

Методист

Педагог-психолог

Старший инструктор-методист

Старший педагог дополнительного образования

Педагог-библиотекарь Четвертый

Преподаватель – организатор основ безопас-
ности жизнедеятельности

Руководитель физического воспитания

Старший воспитатель

Старший методист

Тьютор (за исключением тьюторов, занятых 
в сфере высшего и дополнительного профес-
сионального образования)

Учитель

Учитель-дефектолог

Учитель-логопед (логопед)

Требование законодатель-

ства

Соотнесите должности работ-

ников с квалификационными 

уровнями профессиональных 

квалификационных групп, 

чтобы не нарушить требо-

вания Трудового кодекса. 

Размер зарплаты должен со-

ответствовать квалификации 

работника, сложности, коли-

честву и качеству работы  

(ч. 1 ст. 129, ч. 1 ст. 132 ТК)
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